
ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA  CELEBRADA POR EL CONSEJO

 RECTOR DEL  INSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONÓMICO DE CÓRDOBA

 EN SEGUNDA  CONVOCATORIA, EL DÍA TRES DE OCTUBRE DE 2025.

En la ciudad de Córdoba siendo las nueve horas y treinta y cuatro minutos del día tres de 
octubre de dos mil veinticinco, se reúnen en el Salón de Plenos de la Corporación de la Sede de la 
Excma.  Diputación  provincial  de  Córdoba,  en  sesión  ordinaria  y  en  primera  convocatoria,  el 
Consejo Rector del Instituto Provincial de Desarrollo Económico bajo la Presidencia de D. Félix 
Romero  Carrillo  y  con  la  asistencia  de  los  siguientes  miembros:  Dª  Narcisa  Ruiz  Rodríguez 
(Diputada PP), Dª Narcisa Ruiz Rodríguez, Dª Marta Siles Montes (Diputada PP-A), D. Antonio R. 
Martín Romero (Diputado del Grupo PP-A), D. Gabriel Duque Moreno (Diputado del Grupo PP-A) 
D. José A. Romero Pérez (Diputado del Grupo PSOE-A), D. Salvador Millán Pérez (Diputado del 
Grupo PSOE-A),  Dª  Dolores  Campos Algar  (Diputada del  Grupo PSOE-A),  D.  José M.  Cobo 
Urbano (Diputado del Grupo IU-Andalucía) y D. Rafael Saco Ayllón (Diputado del Grupo Vox). No 
asiste Dª Desiré Benavides Baena (Diputada del Grupo PSOE-A). Asimismo asiste Dª. Adelaida 
Ramos Gallego, Interventora de fondos accidental, actuando como Secretario de este Consejo D. 
Jesús Cobos Climent Secretario General de la Corporación.

A efectos de asesoramiento asiste  D. Gonzalo Esparza Díaz, Gerente del Organismo.

Abierta la sesión por la Presidencia Delegada por concurrir un número de miembros que 
excede del exigido por la normativa de aplicación, se pasa a tratar de los asuntos incluidos en el 
orden del día con el siguiente resultado:

1.- LECTURA Y  APROBACIÓN  SI  PROCEDE  DEL  BORRADOR  DEL  ACTA DE  LA 
SESIÓN  ORDINARIA  CELEBRADA  EL  DÍA  18  DE  JULIO  DEL  AÑO  EN  CURSO.  (GEX 
1235/2025).-  Dada  cuenta  del  borrador  del  acta  epigrafiada,  el  Consejo  Rector  en  votación 
ordinaria y por unanimidad, acuerda prestarle su aprobación.

2.-  APROBACIÓN  DEL  CONVENIO  DE  COLABORACIÓN  ENTRE  EL  INSTITUTO 
PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONÓMICO Y EL CONSEJO OLEÍCOLA INTERNACIONAL 
(COI) PARA LA ORGANIZACIÓN EN CÓRDOBA DE LA 122ª REUNIÓN DEL CONSEJO DE LOS 
MIEMBROS DEL COI Y DEL DÍA MUNDIAL DEL OLIVO. (GEX 831/2025).- Visto el expediente de 
su razón en el  que consta  informe del  Técnico Jurídico  del  Instituto  Provincial  de  Desarrollo 
Económico, de fecha 16 de septiembre en curso, en el que se vierten los siguientes antecedentes 
de hecho y consiguientes fundamentos de derecho:

ANTECEDENTES.

1º.-  A tenor de lo dispuesto en el  artículo 4 de sus Estatutos el  Instituto Provincial  de 
Desarrollo Económico (en adelante IPRODECO) tiene entre sus fines el apoyo y la organización 
de cursos,  jornadas y conferencias etc.  en orden a la  promoción de las peculiaridades de la 
provincia respecto de sus distintos sectores económicos, entre los que el sector oleícola  así como 
la cooperación y la coordinación en ámbitos del desarrollo local de la provincia pudiendo suscribir  
cuantos acuerdos o convenios sean precisos para el  cumplimiento del  objeto social  siendo la 
producción y comercialización del aceite de oliva uno de los pilares fundamentales de la economía 
de la provincia y sus municipios.



2º.- Entre otras actuaciones IPRODECO propone la celebración en Córdoba de la 122ª reunión 
del  Consejo  de  Miembros  del  Consejo  Oleícola  Internacional,  que  es  la  institución  más 
representativa a nivel nacional e internacional del aceite de oliva y las aceitunas de mesa así 
como el Día Mundial del Olivo lo que supondrá la presencia y participación en nuestra provincia de 
la más alta representación profesional e institucional de un sector ten importante en la economía y 
el desarrollo de nuestro territorio.

CONSIDERACIONES JURÍDICAS.

Primera.-  IPRODECO es un Organismo Autónomo Local  de la  Diputación de Córdoba 
constituido para la gestión directa de un servicio público de su competencia, de conformidad con 
lo previsto en los artículos 36.1.d) y 85.2.A).b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las 
Bases del Régimen Local (LRBRL), y en los artículos 33.3.b) y 34 de la Ley 5/2010, de 11 de 
junio, de Autonomía Local de Andalucía, que goza de personalidad jurídica propia y se rige por lo 
dispuesto  en  sus  Estatutos  (BOP nº  182,  de  22  de  septiembre  de  2016)  y  en  todo  lo  no 
expresamente regulado en los mismos será de aplicación, en términos de su Disposición Final 
Primera, lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente en materia de régimen local y demás 
normativa que resulte de aplicación,

Segunda.-  Resulta  de  aplicación  a  IPRODECO  lo  dispuesto  en  las  Bases  de  Ejecución  del 
Presupuesto General de la Diputación de Córdoba para el ejercicio 2024 de conformidad con los 
artículos 164 y 165 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y la Base 2 del mencionado 
Presupuesto  en  virtud  de  los  cuales  el  Presupuesto  de  IPRODECO  se  integra  en  el  de  la 
Corporación provincial.

Tercera.-  El  Consejo  Oleícola  Internacional  (en  adelante  COI)  es  un  organismo internacional 
intergubernamental, con personalidad jurídica propia, con sede en Madrid, dedicada al aceite de 
oliva y a las aceitunas de mesa que fue creada en 1959 bajo los auspicios de las Naciones Unidas 
para  administrar  la  sucesión  de  convenios  internacionales  sobre  el  sector  celebrados  desde 
entonces.

Su marco jurídico lo  constituyen un tratado internacional  el  Convenio Internacional  del 
Aceite de Oliva y las Aceitunas de Mesa de 2015 aprobado por la DECISIÓN (UE) 2016/1892 DEL 
CONSEJO de 10 de octubre de 2016 (DOUE nº 293 de 28 de octubre de 2016) relativa a su firma, 
en nombre de la Unión y cuyas relaciones con España, país anfitrión de la organización, vienen 
reguladas en el Acuerdo de Sede entre el Reino de España y el Consejo Oleícola Internacional 
hecho el 28 de noviembre de 2019 en cuyo artículo 2 se reconoce la personalidad internacional y 
la capacidad jurídica del COI y, en particular, capacidad para contratar, para adquirir y enajenar 
bienes muebles e inmuebles y para litigar ante los Tribunales españoles.

Los miembros del COI son los países que lo han firmado y España, como Estado miembro 
de  la  Unión  Europea,  forma  parte  del  COI  junto  con  los  Estados  relacionados  al  final  del 
documento internacional.

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 5 del Convenio “1. El Consejo Oleícola 
Internacional tendrá personalidad jurídica. En particular, tendrá capacidad para contratar, adquirir y 
enajenar bienes muebles e inmuebles y para litigar. No estará facultado para tomar fondos en 
préstamo (...)” y de acuerdo con su Artículo 7 la organización se rige por un Estatuto de personal 
sí como un Reglamento Financiero propios, adoptado por el Consejo de Miembros, que es su 
órgano decisorio.

Cuarto.- Se incorpora al expediente el borrador Convenio objeto del presente informe en el que se 
establecen las condiciones de colaboración entre ambas e entidades para organizar y acoger en 
Córdoba  la  122ª  reunión  del  Consejo  de  Miembros  de  este  organismo  internacional  que  se 



celebrará el  19 de noviembre de 2025 y el  Día Mundial  del  Olivo que se celebrará el  20 de 
diciembre de 2025.

Quinto.- El régimen jurídico de los Convenios aparece regulado en el Capítulo VI de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público (en adelante LRJSP), artículos 
47  a  53  en  cuyo  ámbito  subjetivo  de  aplicación  comprende  las  entidades  que  integran  la 
Administración local como IPRODECO. Estos convenios no podrán tener por objeto prestaciones 
propias de los contratos, en tal caso su naturaleza y régimen jurídico se ajustará a lo dispuesto en 
la legislación de contratos del sector público.

Quinto.-  Examinado  su  contenido  nos  encontramos  ante  acuerdo  entre  un  organismo 
público y un sujeto de derecho público con compromisos y efectos jurídicos concretos y exigibles 
en los términos y de acuerdo con la clasificación recogidos en el artículo 47.1 y 47.2.c) LRJSP y 
de los descritos en el Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, en este caso para excluirlo de su 
ámbito  de  aplicación,  conforme se  determina  en  su  artículo  4.1,  letra  c)  yen  atención  a  las 
siguientes consideraciones:

- Su objeto no se encuentra comprendido en los contratos regulados en esta Ley o en normas 
administrativas especiales lo que no excluye una posible acción concertada con entes públicos o 
privados para el cumplimiento de fines de interés general en beneficio de la provincia y en ningún 
caso IPRODECO asume la posición de Administración contratante y la Fundación el papel de 
empresario ejecutor de obra, servicio o suministro mediante un precio previamente convenido. 

- Su peculiaridad estriba en la realización conjunta de una actividad de interés público siendo lo 
característico del mismo, no un precio cierto (elemento esencial de los contratos art. 87 TRLCSP) 
ni  tampoco  ánimo  de  lucro,  sino  la  contraposición  de  una  obligación  de  comportamiento  o 
actividad, de una puesta en común de recursos y de elementos materiales y personales para la 
obtención de un resultado y el  cumplimiento de un objetivo de utilidad pública compartido de 
interés para ambos,  distribuyéndose las  actuaciones y  los  gastos en función de las  tareas a 
desarrollar por cada una de las entidades participantes en la coorganización del evento según sus 
fines, objetivos y medios técnicos, o de conformidad con el criterio mantenido por el Tribunal de 
Cuentas para su calificación como un convenio de colaboración “una actuación conjunta de los 
sujetos intervinientes para la consecución del objeto, ajena a la idea de intercambio patrimonial”.

Sexto.- El contenido de su articulado responde a los principios de cooperación y colaboración en 
las  relaciones  entre  una Administración  pública  y  un  sujeto  de  derecho  privado e  incluye,  al 
menos, las materias mínimas exigidas por el artículo 49 de la LRJSP:

a) Sujetos que lo suscriben y la capacidad jurídica.
b)  La  competencia  en  la  que  se  fundamenta  la  actuación  de  IPRODECO(CONSIDERANDO 
quinto).
c) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento, indicando, 
en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos (Artículo 1).
d) Obligaciones y compromisos económicos asumidos por cada una de las partes, indicando su 
imputación concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislación 
presupuestaria (Artículo 4).
e)  Consecuencias  aplicables  en  caso  de  incumplimiento  de  las  obligaciones  y  compromisos 
asumidos por cada una de las partes (Artículo 9).
f)  Mecanismos  de  seguimiento,  vigilancia  y  control  de  la  ejecución  del  convenio  y  de  los 
compromisos adquiridos por los firmantes (Artículo 3).
g) Plazo de vigencia inferior a cuatro años (Artículo 9).

Séptimo.- Dicha colaboración es ejercida con base en las competencias de ambas entidades:

Competencia provincial:



- IPRODECO está facultado para la cooperación en el fomento del desarrollo económico y social y 
en la  planificación en el  territorio  provincial,  de acuerdo con las  competencias de las  demás 
Administraciones Públicas en este ámbito en el ejercicio de las competencias de la Diputación de 
Córdoba recogidas en el artículo 36.1.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
del Régimen Local y en el artículo 11 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomía Local de 
Andalucía de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 de sus Estatutos y en el cumplimiento 
de sus fines para la planificación de programas y proyectos incidan en el desarrollo y la promoción 
de las peculiaridades de la provincia y sus municipios pudiendo suscribir  cuantos acuerdos o 
convenios sean precisos.

Competencia del COI.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 del Convenio Internacional del Aceite de Oliva y 
las Aceitunas de Mesa 1. El Consejo Oleícola Internacional podrá tomar disposiciones para (...) la 
cooperación  con  las  Naciones  Unidas  y  sus  organismos  especializados,  en  particular  con  la 
Conferencia  de  las  Naciones  Unidas  sobre  Comercio  y  Desarrollo,  otros  organismos 
intergubernamentales apropiados y las organizaciones internacionales y regionales que considere 
oportuno.

Octavo.- Suscriben el Convenio los representantes legales de ambas entidades en atención a su 
capacidad jurídica:

-  Don  Félix  Romero  Carrillo  Vicepresidente  Tercero  y  Diputado  Delegado  de  Desarrollo 
Económico, Promoción y Empleo de la Diputación de Córdoba actúa en calidad de Presidente de 
IPRODECO  por  acuerdo  del  pleno  de  la  Corporación  provincial,  en  sesión  extraordinaria 
celebrada  con  fecha  12  de  julio  de  2023  y  está  capacitado  para  la  firma  en  virtud  de  las 
atribuciones que le confiere el artículo 16.a) para “Ostentar la máxima representación del Instituto 
(...)” y para “(...) suscribir cuantos acuerdos o convenios sean precisos para el cumplimiento del 
objeto social” y 16.b) para “El ejercicio de las acciones legales y administrativas y la defensa del 
Instituto en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro órgano, 
y, en caso de urgencia, en materias de la competencia del Consejo Rector, dándole cuenta en 
este último caso en la primera sesión que celebre para su ratificación” todo ello en cumplimiento 
de su objeto y fines descritos en el precitado artículo 4.

- D. Jaime Lillo López, nombrado Director Ejecutivo del Consejo Oleícola Internacional en 
la reunión de junio de 2023 del Consejo de Miembros del COI y con funciones desde el 1 de enero 
de 2024, durante cuatro años,. De conformidad con lo dispuesto en artículo 7.4.e) del Convenio 
Internacional es el funcionario superior de más alto rango del Consejo Oleícola Internacional y le 
corresponde desempeño de las funciones que de la administración y la aplicación del Convenio y 
de las normas establecidas por este organismo internacional así como de coordinar el Comité 
Consultivo del Aceite de Oliva y de las Aceitunas de Mesa y en particular los poderes para abrir 
cuentas y realizar pagos en nombre de la misma.

Noveno.- Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 50 de la LRJSP como trámite preceptivo 
el  convenio  se  acompaña  de  una  Memoria  justificativa  donde  se  justifica  la  urgencia  de  su 
aprobación  y  se  analiza  su  necesidad  y  oportunidad,  su  impacto  económico,  el  carácter  no 
contractual de la actividad en cuestión (que se estudia en el apartado sexto del presente informe),  
así como el cumplimiento de lo previsto en la Ley en especial a los requisitos de validez y eficacia 
de los Convenios previstos en el artículo 48 de la misma:

    • No podrán tener por objeto prestaciones propias de los contratos.
    • No podrán suponer la cesión de la titularidad de la competencia.
    • Deberán mejorar la eficiencia de la gestión pública, facilitar la utilización conjunta de medios y  
servicios públicos, contribuir a la realización de actividades de utilidad pública y cumplir con la 
legislación de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
    • La gestión, justificación y resto de actuaciones relacionadas con los gastos derivados y de los 
fondos comprometidos se ajustarán a lo dispuesto en la legislación presupuestaria.



    • Los compromisos deberán ser financieramente sostenibles.
    • Las aportaciones financieras comprometidas no podrán ser superiores a los gastos derivados 
de su ejecución.
    • Cuando instrumenten una subvención deberá cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonómica de desarrollo que, en su 
caso, resulte aplicable.
    • Se perfeccionarán por la prestación del consentimiento de las partes.

Décimo.-  A  juicio  de  quien  suscribe  y  salvo  opinión  mejor  fundada  en  derecho  es 
competencia del Consejo Rector resolver sobre la ratificación del Decreto de la Presidencia por el 
que se aprueba el Convenio de Colaboración suscrito entre el Instituto Provincial de Desarrollo 
Económico y el Corte Inglés S.A. en el ejercicio de su facultad para aprobar Convenios recogida 
en el artículo 11 de los Estatutos así como para su ratificación, en su caso, en la primera sesión 
que se celebre, del Decreto de la Presidencia aprobándolo por razones de urgencia en el ejercicio 
de las competencias atribuidas a este órgano por el artículo 16.b) de los Estatutos para el ejercicio 
de acciones legales y administrativas en materias de la competencia del Consejo Rector.

Décimo  primero.-  A juicio  de  quien  suscribe  y  salvo  opinión  mejor  fundada  en  derecho  es 
competencia del  Consejo Rector resolver  sobre la aprobación del   Convenio de Colaboración 
entre IPRODECO y el COI en el ejercicio de su facultad para aprobar Convenios recogida en el 
artículo  11  de  los  Estatutos  y  sobre  la  autorización  y  disposición  del  gasto  a  propuesta  del 
Presidente y de conformidad con las competencias de esta naturaleza atribuidas a este órgano 
por el artículo 16 de sus Estatutos así como los límites establecidos en la Base 7 de Ejecución del 
Presupuesto vigente de la Diputación de Córdoba y la legislación sobre régimen local.

No es necesaria la autorización del Pleno de la Diputación de Córdoba ya que la cuantía 
no excede del 25% de los mencionados recursos ordinarios y no tiene carácter plurianual (Artículo 
8 A.k de los Estatutos).

Décimo segundo.- El Convenio da lugar al reconocimiento y liquidación de derechos de 
contenido  económico  por  lo  que  será  necesario  someter  el  expediente  a  fiscalización  por  la 
Intervención de IPRODECO de acuerdo con lo dispuesto en el  artículo 214 del  Real  Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales a los efectos de determinar la existencia de crédito adecuado y suficiente en 
su presupuesto y el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 LRJSP.

Finalmente y vista la Propuesta del Sr. Presidente del Consejo de fecha 16 de septiembre 
en curso que consta en el expediente, el Consejo Rector del Instituto Provincial de Desarrollo 
Económico, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboración entre el Instituto Provincial de Desarrollo 
Económico y el Consejo Oleícola Internacional para la celebración en Córdoba de la 122ª reunión 
del Consejo de Miembros de este organismo internacional y el Día Mundial del Olivo cuyo texto se 
incluye en el expediente como anexo a la presente propuesta y el gasto máximo por importe de 
63.800  €  con  cargo  a  las  aplicaciones  9310.227.9900,  9310.226.9900  y  9310.226.0100  del 
Presupuesto de este organismo autónomo local para el ejercicio 2025 por importes de 53.800 €, 
1.000 € y 9.000 € respectivamente, cuyo texto consta en el expediente.

Segundo.- Autorizar al Presidente del Instituto Provincial de Desarrollo Económico para la 
firma del Convenio de Colaboración y de cuantos documentos fueran necesarios en derecho para 
su ejecución.



3.-  APLICACIÓN  AL  PERSONAL  DEL  INSTITUTO  PROVINCIAL  DE  DESARROLLO 
ECONÓMICO DEL INCREMENTO DEL 0,5% DE LAS RETRIBUCIONES RESPECTO A LAS 
VIGENTES EL 31  DE DICIEMBRE DE 2023,  PREVISTO EN EL ARTÍCULO 6,2  DEL REAL 
DECRETO  LEGISLATIVO  4/2024  DE  26  DE  JUNIO.  (GEX  872/2025).-  Seguidamente  se  da 
cuenta del expediente epigrafiado en el  que consta, entre otros documentos, Propuesta de la 
Presidencia de fecha 19 de septiembre del año en curso del siguiente tenor:

“PROPUESTA  DE  APLICACIÓN  AL  PERSONAL  DEL  INSTITUTO  PROVINCIAL  DE 
DESARROLLO ECONÓMICO DEL INCREMENTO DE LAS RETRIBUCIONES  ESTABLECIDAS 
EN   EL  REAL  DECRETO  LEGISLATIVO  4/2024  DE  26  DE  JUNIO,  POR  EL  QUE  SE 
PRORROGAN  DETERMINADAS  MEDIDAS  PARA  AFRONTAR  LAS  CONSECUENCIAS 
ECONÓMICAS Y SOCIALES DERIVADAS DE LOS CONFLICTOS EN UCRANIA Y ORIENTE 
PRÓXIMO  Y SE  ADOPTAN  MEDIDAS  URGENTES  EN  MATERIA FISCAL,  ENERGÉTICA Y 
SOCIAL,  CUMPLIENDO  CON   EL  COMPROMISO  ADQUIRIDO  CON  LOS  SINDICATOS 
FIRMANTES  DEL  ACUERDO  MARCO  PARA  UNA  ADMINISTRACIÓN  DEL  SIGLO  XXI, 
CONFORME  EL  ACUERDO  DEL  CONSEJO  DE  MINISTROS  DE  1  JULIO  2025,  ORDEN 
PJC/681/2025.
 

Primero.- Corresponde al   Pleno de Diputación de Córdoba, conforme a lo dispuesto en el 
artículo 85 bis de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local y artículo 81 de la Ley 
40/2015  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  se  establecer   las  normas  generales  de 
aplicación del incremento retributivo para el presente ejercicio, por lo que el Pleno de la Diputación 
de Córdoba de fecha 17 de julio del presente ejercicio aprobó las Instrucciones para la aplicación 
del incremento retributivo previsto en el Real Decreto Legislativo 4/2024 De 26 De Junio, para la 
Diputación de Córdoba y todos sus Organismos Autónomos.

Segundo- Publicado en el B.O.E. de fecha 27 de junio de 2024 el  Real Decreto-ley 4/2024, 
de 26 de junio, por el que se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias 
económicas y sociales derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente Próximo y se adoptan 
medidas urgentes en materia fiscal, energética y social, establece:

CAPÍTULO II
Medidas de carácter retributivo del personal al servicio del sector público

Artículo 6. Incremento retributivo del personal al servicio del sector público para el año 2024.

1. En el año 2024, las retribuciones del personal al servicio del sector público podrán experimentar 
un incremento global máximo del 2 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2023, 
incluidos en estas últimas los incrementos derivados de lo previsto en el artículo 19.Dos.2 de la 
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en 
términos de homogeneidad para los dos períodos de la comparación, tanto por lo que respecta a 
efectivos de personal como a la antigüedad del mismo. Este incremento retributivo tendrá efectos 
económicos desde el 1 de enero de 2024. 

2. Asimismo, con efectos de 1 de enero de 2024, se aplicará, en su caso, un incremento retributivo 
adicional y consolidable del 0,5 por ciento, respecto a las retribuciones vigentes a 31 de diciembre 
de  2023,  si  la  suma  de  la  variación  del  IPCA de  los  años  2022,  2023  y  2024  superara  el 
incremento retributivo fijo acumulado de 2022, 2023 y 2024.
A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadística (INE) los datos del 
IPCA del año 2024, se aprobará la aplicación de este incremento mediante Acuerdo del Consejo 
de Ministros, que se publicará en el BOE.

3. Los gastos de acción social no podrán incrementarse, en términos globales, respecto a los de 
2023.



4.  En el  sector  público  se  podrán realizar  aportaciones  a  planes de  pensiones de  empleo  o 
contratos de seguro colectivos siempre que no se supere el  incremento global  fijado en este 
apartado.

5. La masa salarial del personal laboral podrá incrementarse en el porcentaje máximo previsto en 
los apartados 1 a 4 de este artículo, en términos de homogeneidad para los dos períodos objeto 
de comparación.

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 1 a 4 de este artículo, los gastos de acción social  
y  la  productividad o  retribución variable  del  personal  laboral  se  determinarán en términos de 
homogeneidad respecto al número de efectivos.

7. Con efectos de 1 de enero de 2024, las cantidades previstas en el artículo 14, Capítulos I y II  
del Título III, artículos 31, 32.Uno y Disposiciones adicionales vigésima sexta, vigésima séptima y 
vigésima novena.Dos de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2023, se incrementarán en los términos establecidos en los apartados 1 a 4 de 
este artículo.

Por su parte, las cantidades previstas en el  artículo 13 y los anexos IV y V de la citada Ley 
31/2022, de 23 de diciembre, actualizadas conforme a la disposición adicional tercera del Real 
Decreto-ley 8/2023, de 27 de diciembre, se incrementarán con efectos de 1 de enero de 2024, en 
los  términos  establecidos  en  los  apartados  1  a  4  de  este  artículo.  Dichas  cuantías  se 
incrementarán  con  la  parte  de  la  cuota  del  Mecanismo  de  Equidad  Intergeneracional 
correspondiente  al  empleador  aplicándose  lo  previsto  en  el  artículo  127  bis  y  la  disposición 
transitoria cuadragésima tercera del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

8. Este artículo tiene carácter básico salvo el apartado 8 y se dicta al amparo de los artículos 
149.1.13.ª y 156.1 de la Constitución Española.

Tercero.- La Comisión Paritaria Mixta de Control, Vigilancia e Interpretación del Convenio 
Colectivo con los trabajadores de Iprodeco, aprobó con fecha 11 de julio de 2024 la aplicación del 
aumento de retribuciones del 2% para el ejercicio 2024 respecto a las del 31 de diciembre del 
ejercicio anterior, así como el incremento adicional del 0,5% condicionado a la evolución del índice 
de precios al consumo Armonizado (IPCA), una vez se cumplan las condiciones económicas de 
los índices marcados (si la suma de la variación del IPCA de los años 2022, 2023 y 2024 superara 
el incremento retributivo fijo acumulado de 2022, 2023 y 2024). Todo ello conforme al art. 6 del 
RDL 4/2024 de 26 de junio, y las instrucciones aprobadas por el Pleno del 17 de Julio de 2024 
para la aplicación de este incremento retributivo.

Cuarto.- Existe documento contable de compromiso del gasto para retribuciones y coste de 
la seguridad social con número de operación  22025000007  y registro 2025/000051 y número de 
operación 22025000008 y registro 2025/000022 respectivamente (Gex 2025/31) por el importe de 
las  retribuciones a  31 de diciembre de 2024,  prorrogadas a  2025.   En el  presupuesto inicial 
aprobado para el 2025 en Iprodeco, se consideró una subida de las retribuciones respecto a 31 de 
diciembre de 2023 del 0,5% condicionado a la evolución de los índices económicos de Índice de 
Precios al Consumo Armonizado (IPCA). Se ha incorporado al expediente documento contable 
para aumento del  compromiso de gasto por  el  importe  del  aumento del  0,5% respecto a las 
retribuciones de 31 de diciembre de 2023, 11.617,91 euros  (5.872,80 euros paa 2024 y 5.745,11 
euros  para  2025)  con  número  de  registro  2025/001853,  así  como  documento  contable  para 
aumentar el compromiso de gasto de la seguridad social correspondiente por importe de 4.038,99 
euros  (2.017,56  euros  para  2024  y  2.021,43  euros  para  2025)  con  número  de  registro 
2025/001854.

De conformidad con lo expuesto y con el acuerdo de 11 de julio del presente ejercicio de la 
Comisión Paritaria Mixta de Control, Vigilancia e Interpretación del Convenio Colectivo vigente del 
personal  del  Instituto  Provincial  de  Desarrollo  Económico  constituida  al  efecto  por  la 



representación de la empresa en virtud de lo dispuesto en el  artículo 11 de los Estatutos del 
Instituto,  se PROPONE al Consejo Rector la adopción del siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar la aplicación al personal del Instituto Provincial de Desarrollo Económico del 
incremento del 0,5% de retribuciones para el ejercicio 2024 respecto  las retribuciones a 31 de 
diciembre del ejercicio 2023, conforme al artículo 6 del Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, 
por el que se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias económicas y 
sociales derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente Próximo y se adoptan medidas urgentes 
en materia fiscal, energética y social, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de julio de 2025,  
Orden PJC/681/2025.

Segundo.- Dar cuenta al Pleno de la Diputación de Córdoba.”

Finamente,  fiscalizado favorablemente el  expediente por  el  Servicio de Intervención,  el 
Consejo Rector del Instituto Provincial de Desarrollo Económico, en votación ordinaria  con el voto 
afirmativo de los/as 5 Sres/as Diputados/as del Grupo PP-A, de los/as 3 del Grupo PSOE-A y el 
Sr. Diputado del Grupo IU-Andalucía que constituyen número superior al voto en contra del Sr. 
Diputado del Grupo Vox, acuerda prestar aprobación a la propuesta transcrita y, por tanto, adopta 
los dos acuerdos que en la misma se contienen

4.- DANDO CUENTA DEL DECRETO DE LA PRESIDENCIA POR EL QUE SE APRUEBA 
EL NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO 
ECONÓMICO  EN  EL  PATRONATO  DE  LA  FUNDACIÓN  UNIVERSITARIA  PARA  EL 
DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE CÓRDOBA FUNDECOR. (GEX 1403/2025).- El Consejo 
Rector  del  Instituto  Provincial  de  Desarrollo  Económico,  queda  enterado  del  Decreto  de  la 
Presidencia n.º 438 de fecha29 de septiembre del año en curso por el que se sustituye a Dª 
Narcisa  Ruiz  Rodriguez  como  representante  del  Organismo  Autónomo  en  la  Fundación 
Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Córdoba designando en su lugar a  D. Jesús 
Tomás Gorrionero Guisado 

5.-  RESOLUCIONES  DE  LA PRESIDENCIA.  (GEX  1237/2025).El  Consejo  Rector  del 
Instituto  Provincial  de  Desarrollo  Económico  queda  enterado  de  las  Resoluciones  de  la 
Presidencia  números  del  336  al  437,  correspondientes  a  los  días  del  15  de  julio  al  24  de 
septiembre de 2025, ambos inclusive.

6.- INFORMES DE LA PRESIDENCIA.- Al darse cuenta de este asunto, interviene el Sr. 
Presidente, D. Félix Romero Carrillo aludiendo a la automatización de la Inteligencia artificial.

También  se  refiere  a  los  Reglamentos  de  gestión  de  las  marcas  promocionales 
“CORDOBADMODA” y “Sabor a Córdoba” que, tras transcurrir el periodo de información pública 
sin alegaciones, se han publicado en el Boletín Oficial de la Provincia.

Asimismo se refiere a la Sur Wines & Gourmet que se celebrará próximamente en Málaga y en la 
que estará presente la Diputación a través del Instituto Provincial de Desarrollo Económico.

También indica que están trabajando en la  Feria “Sabór a Córdoba” y ruega la mayor 
difusión para que estén presentes la mayoría de los Municipios. Tenemos en la provincia muchas 
empresas agroalilmentarias pero quieren que se hable de los pueblos de Córdoba

7.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- No se formuló ruego ni pregunta alguna.



Y no habiendo más asuntos que tratar, finaliza la sesión siendo las nueve horas y cuarenta 
y seis minutos del día arriba indicado, levantándose la presente acta, de la que como Secretario, 
doy fe.


